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Il Sindaco
Oott ssa Isabella Nodar

COMPRENDO CHE CIASCUNO E PREZIOSO E DIVERSO:
rispetto me stesso e gli altri

.

MI IMPEGNO A PORTARE A TERMINE LE ATI'IVITA CHE SVOLGO:
cio mi da soddisfazione e aumenta la mia autostima

VIVO IN UNA COMUNITA: N
costruisco relazioni positive con gli altri

RICONOSCO L'IMPORTANZA DEL RUOLO DEGLI EDUCATORI:
fard tesoro dei loro suggerimenti

SONO ATTENTO Al BISOGNI DEGLI ALTRI:
aiuto le persone che sono in difficolta

AFFRONTO LE SITUAZIONI CHE INCONTRO: raggiungo gli
obiettivi con autonomia confrontandomi anche con gli altri

ESPRIMO | MIEI PENSIERI PERCHE E UN DIRITTO DI TUTTI:
comunico senza offendere nessuno

RICEVO OGNI GIORNO TANTO DAGLI ALTRI:
esprimo gratitudine nei loro confronti

CERCO DI COSTRUIRE INSIEME AGLI ALTRI \
UNA SOCIETA SERENA E SOLIDALE )
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